OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU PRACOWNIKA NA CZAS ZASTEPSTWA ZA NIEOBECNEGO
PRACOWNIKA DO REFERATU ROZWOJU W URZEDZIE GMINY MItORADZ

1. Stanowisko pracy:
ds. wydawania decyzji administracyjnych
2.Wymagania niezbedne — konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku:

a. wyksztatcenie co najmniej srednie,

b. prawo jazdy i posiadanie pojazdu umozliwiajgcego poruszanie sie w terenie gminy,
c. umiejetnosc¢ analitycznego myslenia i precyzyjnego przekazywania informacji,

d. biegta znajomosc¢ obstugi komputera,

e. znajomosc¢ przepisow:

e kodeks postepowania administracyjnego
e ustawy o samorzadzie gminnym
wysoka kultura osobista,
g. nieposzlakowana opinia,
h. niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,
i. petnazdolno$é do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
j. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

3. Wymagania dodatkowe - pozostate, pozwalajgce na optymalne wykonywanie zadan na
danym stanowisku:

a. komunikatywnos¢,
dyspozycyjnos¢,
umiejetnos$é pracy w zespole,
umiejetnos$é obstugi komputera i innych urzadzen biurowych,
umiejetnos$é interpretacji przepisdw prawa i analitycznego myslenia,
prawo jazdy kat. B,
doswiadczenie w pracy administracyjnej,
wyksztatcenie wyzsze.
4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

prowadzenie procesu administracyjnego nad realizacjg inwestycji.
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5. Informacja o warunkach pracy:
a. miejsce wykonywania pracy — Urzad Gminy Mitoradz, ul. Zutawska 9, 82-213 Mitoradz.
b. czas pracy - petny wymiar czasu pracy,
c. praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin,
d. umowa o prace na czas zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecnosci, planowany termin zatrudnienia od dnia 1 maja 2024 r.
6. Wymagane dokumenty:
a. list motywacyjny,
b. zyciorys (CV),
c. kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,



d. kopia dokumentu poswiadczajgcego wyksztatcenie np. dyplomu lub inne dodatkowe
dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach np.: kopie zaswiadczen o
ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje,

e. oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

f. oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych,

g. oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na
okreslonym stanowisku,

h. oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z art.6 ust. 1 lit. a - Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy nr 95/46/WE (RODO), w celach przeprowadzenia
naboru.

8. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:

w Urzedzie Gminy Mitoradz, ul. Zutawska 9, 82-213 Mitoradz, biuro sekretariat lub pocztg (za
date doreczenia dokumentéw przyjmuje sie date ich wptywu do urzedu) na ww. adres
urzedu, w kopertach z oznaczeniem nadawcy, z dopiskiem ,Zatrudnienie na zastepstwo”, w
terminie do dnia 24.04.2024 roku do godz. 15.00.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do urzedu po wyzej okre$lonym terminie nie beda
rozpatrywane.

9. Kandydaci, ktdrzy spetniajg wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu oraz zakwalifikujg
sie do dalszego postepowania zostang poinformowani telefonicznie i zaproszeni na rozmowe
kwalifikacyjna.

Dodatkowe informacje pod nr tel. 55 2711531.

Informacje o wyniku naboru bedg umieszczone na tablicy ogtoszert Urzedu Gminy Mitoradz
oraz Biuletynie Informacji Publicznej.

10. Klauzula informacyjna.

a. Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

b. Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez
podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

c. Administrator danych i kontakt do niego: Gmina Mitoradz, 82-213 Mitoradz, ul.
Zutawska 9, ug@miloradz.malbork.pl
Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@miloradz.malbork.pl

. Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na wolne stanowisko urzednicze,

f. Informacje o odbiorcach danych: Urzad Gminy Mitoradz, 82-213 Mitoradz, ul.
Zutawska 9,

g. Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na
stanowisko urzednicze lecz nie dtuzej niz 3 miesigce.

h. Uprawnienia:



prawo zgdania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zgdanie w tej
sprawie mozna przestac na adres kontaktowy administratora danych, podany
powyzej,

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Woéjt Gminy

/-/ Arkadiusz Skorek



